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新北市立八里國民中學 107 學年度生涯發展教育   

八年級社區高級中等學校專業群科參訪實施計畫 

一、依據： 

（一）教育部國民中小學九年一貫課程綱要重大議題(生涯發展教育)。 

（二）技術及職業教育法。 

（三）教育部國民及學前教育署補助辦理國民中學生涯發展教育及技藝教育相關經費 

      作業原則。 

（四）本校生涯發展教育實施計畫。 

二、活動宗旨： 

    協助八年級學生在生涯發展過程中，透過實地高級中等學校進行專業群科參訪，

瞭解不同職群的學習主題與職場特質，以利九年級選修技藝教育課程及未來生涯發展

抉擇之參考。 

三、經費來源： 

（一）經新北市「107 學年度國民中學生涯發展教育審查會議」審查通過後，函報教 

      育部申請補助。 

（二）107 學年度生涯發展教育經費補助原則：基本補助每班新臺幣三千元；各校規劃 

      辦理全體國中八年級班級進行社區高級中等學校進行專業群科參訪及職群試探 

      活動者，以國中八年級班級數計算，每班另增加補助新臺幣三千元，每校補助 

      生涯發展教育辦理經費新臺幣二萬元。 

四、八年級職校參訪活動實施計畫說明表： 

 

107 學年度八里國中八年級社區高級中等學校專業群科參訪活動 

活  動  規  劃 說明/備註 

活動時間 
第一學期： 107 年 11 月 7 日 抽離八年級各班有興趣之學生 

第二學期： 108 年 4 月 12 日(暫定) 八年級全體師生 

預計合 

作單位 

第一學期-淡水商工(抽離式參訪) 

第二學期-惇敘工商、十信(幼華)高中(全

體八年級師生) 

 

參加人員 

學生：  130  人次 

教師：   5    人 

行政單位：  輔導處  2  人 

1.本校八年級學生總人數為 130人。 

2.共辦理二場次參訪活動： 

(1)第一學期抽離式-共 40 人 

(2)第二學期全體式-為八年級全體 

                 師生共同參與， 

                 共 137 人次。 
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預計辦 

理方式 

一、參訪模式： 

（一）第一學期：以 40 人一車為上限，由學生及家長依照學生參訪志願，

經導師、輔導老師依據興趣、性向等生涯發展教育相關

資料推薦認可後參加，採抽離式重新編組模式，另排定

帶隊老師隨車督導。 

（二）第二學期：以八年級全體學生參加為原則，同一時段至同一職校進 

                行不同科系體驗的參訪活動，並以班級導師為帶隊老師 

                ，行政人員隨同。          

二、預計參訪職群與預計合作職校之說明： 

（一）第一學期： 

(1)參訪學校：淡水商工 

(2)參訪原因：為本地之社區高職學校，且校內職群科系多元，故以期能藉 

            由參訪活動讓學生提早瞭解不同職群之學習內涵及特色。(預 

            計抽離八年級各班對該校職群參訪有興趣及意願之學生約 40 

            人) 

(3)進行方式：課程簡介及體驗、參觀場地設施、綜合座談。                

（二）第二學期： 

(1)參訪學校：惇敘工商、十信(幼華)高中各職群類科 

(2)參訪原因：兩校職群類科豐富，適合學生全面性瞭解與認識；全年級以 

            班級為單位分組進行職業試探。 

(3)進行方式：課程簡介、參觀場地設施、實地操作、有獎徵答與回饋。 

預計 

成效 

1.透過教學及活動，能協助學生在自我探索、生涯試探及生涯規劃方面能有 

 相當助益。 

2.使學生了解未來生涯發展可能遭遇的問題，從活動中學習解決問題的能 

 力，培養正確的工作倫理。 

3.讓學生對職業世界有足夠的認識，懂得運用及收集相關資訊，建立個人檔 

 案，有利於生涯規劃。 

 


